GIATUL - Atividades Ludicas, Infraestruturas e Rodovias, E.M., S.A.

Estatutos

CAPITULO I

Denominacdo, sede, objeto social, capital social e poderes delegados

Artigo 1.9
Forma, natureza e denominacgdo

1 - A sociedade tem a denominagdo de «GIATUL - Atividades Ludicas, Infraestruturas e Rodovias,
E.M., S.A.», e, abreviadamente, «GIATUL, E.M., S.A.».
2 - A GIATUL, E.M., S.A., é uma pessoa coletiva de direito privado, sob a forma de sociedade
anonima, de capitais exclusivamente publicos e com natureza municipal, nos termos do artigo 19.°
do regime juridico da atividade empresarial local e das participacdes locais aprovado pela Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto.
3 - A GIATUL, E.M., S.A., rege-se pelo regime juridico da atividade empresarial local e das
participagOes locais aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, pelos presentes estatutos e,
subsidiariamente, pelo Regime do Sector Empresarial do Estado, sem prejuizo das normas
imperativas neste previstas, e pelo Cddigo das Sociedades Comerciais, na parte aplicavel as

sociedades comerciais andnimas.

Artigo 2.0
Sede

1 - A GIATUL, E.M., S.A., tem a sua sede social na Avenida Dr. Francisco Sa Carneiro, 2640-486
Mafra, freguesia e Concelho de Mafra, podendo, por simples deliberacdo do seu conselho de
administragdo, ser alterada para outro local dentro do mesmo concelho.

2 — Por deliberagdo do Conselho de Administracdo poderdo ser criadas filiais, agéncias, sucursais ou
outras formas de representagdo na area do Municipio de Mafra.

3 - A GIATUL, E.M., S.A., tem um sitio na Internet no qual mantém atualizada a informagdo que é

legalmente exigida.

Artigo 3.0
Objeto social
1 - A GIATUL, E.M., S.A., tem por objeto social a prestagdo dos seguintes servigos de interesse
geral bem como de promogdo do desenvolvimento local e regional na drca do concelho de Mafra:
a) Promogdo, gestdo, exploracdo e rentabilizacdo do parque de campismo de Mil Regos, bem

como de parques de autocaravanismo da titularidade do Municipio de Mafra;
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b)

c)

d)

e)

f)

<))

h)

D

i)

k)

Estatutos

Conservagao, renovagao, beneficiagdo e manutencdo de todos os espacos, instalacBes e

equipamentos afetos ou relevantes para o parque de campismo de Mil Regos bem como para

0s parques de autocaravanismo;

Realizagdo de investimentos para a expansdo da atividade do parque de campismo ou parques

de autocaravanismo, de acordo com vocagao;

O exercicio da atividade de gest8o de obras publicas para o Municipio de Mafra e para outras

entidades detidas por aquela autarquia, consistente na pratica de todos os atos materiais e

juridicos necessarios a perfeicdo das obras cuja gestdo lhe seja solicitada pelo Camara

Municipal de Mafra, compreendendo qualquer atividade, desde a sua concecgdo, financiamento,

concretizagdo e até a recegdo das respetivas obras;

Realizagdo de atividades de concecdo e execugdo de obras publicas, bem como de

implementacdo de planos, projetos e demais empreendimentos, nomeadamente de

equipamentos, edificios, rodovias e infraestruturas, incluindo infraestruturas da rede viaria

municipal, urbana ou rural, que lhe sejam confiadas pelo Municipio ou de acordo com a

programacgdo aprovada pelo mesmo, com recurso a meios proprios ou meios contratados a

terceiros em regime de empreitada ou de concesséo de obra publica;

Instalagdo e manutengdo de todos os espacos e equipamentos publicos de utilizagdo coletiva

que sejam propriedade do Municipio, bem como de mobilidrio urbano e sinalizagéo;

Conservagdo, restauragdo, reparagdo beneficiacdo do parque imobilidrio do concelho de Mafra

que seja propriedade do Municipio;

Execugdo administrativa de obras realizadas em imdveis que ndo pertencam ao Municipio;

Apoio nas atividades de fiscalizagcdo técnica de infraestruturas municipais;

Produgdo e comercializacdo de massas betuminosas, asfalticas e outros materiais de

construgao.

No dominio da promoc&o, gestdo e fiscalizacdo do estacionamento publico urbano:

i. Construir e assegurar a manutencéo de infraestruturas de estacionamento publico urbano,
nomeadamente de parques e zonas de estacionamento;

ii. Gerir e explorar, diretamente ou através da contratacdo de terceiros, infraestruturas de

estacionamento publico urbano, nomeadamente de parques e zonas de estacionamento;

iii. Fiscalizar e vigiar locais de estacionamento publico urbano e servigos associados que

integram o sistema de apoio a mobilidade urbana, como o controlo a zonas de acesso

condicionado e vigiladncia de tuneis rodoviarios:

iv. Fiscalizar, nos termos previstos no artigo 5.2 do Decreto-Lei n.® 44/2005, de 23 de

fevereiro, e no Decreto-Lei n.° 327/98, de 2 de novembro, o cumprimento do disposto no

Cédigo da Estrada, legislacgdo complementar e regulamentos municipais relativos ao
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estacionamento de duragdo limitada nas vias publicas sob jurisdigdo do Municipio de Mafra, de
acordo com as areas que vierem a ser definidas por essa entidade, bem como instruir e
processar as respetivas contraordenagdes;
v. Fiscalizar, de acordo com o preceituado no Regime Relativo as Condigdes de Utilizagdo dos
Parques e Zonas de Estacionamento, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 81/2006, de 20 de abril, e
da correspondente legislagdo complementar e regulamentos municipais, o cumprimento das
regras aplicdveis aos parques de estacionamento sob jurisdicdo do Municipio de Mafra, bem
como instruir e processar as respetivas contraordenagdes;
vi. A elaboragdo e promogdo de estudos e projetos de ordenamento de dareas de
estacionamento, de aplicacdo de novas tecnologias e métodos de exploragdo de
estacionamento e, ainda, de mobilidade e acessibilidade urbana.
2 - A GIATUL, E.M., S.A., pode exercer outras atividades complementares ou acessorias ao seu
objeto principal, entendendo-se como tal as realizadas nas areas da cultura, do desporto, da
educagdo e do turismo, designadamente a prestacdo de servicos, bem como a promogdo e
exploragdo de outras atividades de cultura, turismo e lazer que se revistam de interesse publico
municipal.
3 - A GIATUL, E.M., S.A., podera prestar a sua atividade principal a outras entidades, publicas ou
privadas, e exercer outras consideradas acessdrias ou complementares do seu objeto social principal
desde que, em qualquer dos casos, devidamente autorizada pelo Municipio de Mafra.
4 - A GIATUL, E.M., S.A., dispde de plena capacidade juridica, abrangendo todos os direitos e
obrigagBes necessarios ou convenientes a prossecucdo do seu objeto social.
5 - A GIATUL, E.M., S.A.,, dispGe de capacidade para integrar consorcios, agrupamentos
complementares de empresas, agrupamentos europeus de interesse econdmico ou outras formas de

representagdo, associacdo ou agrupamento.

Artigo 4.0
Duragdo

A GIATUL, E.M., S.A., durara por tempo indeterminado.

Artigo 5.0
Capital Social
1 - O capital social da GIATUL, E.M., S.A., é de €900.000,00 (novecentos mil Euros), representado
por 180.000 agdes nominativas, com o valor de €5,00 (cinco Euros) cada uma.

2 - O capital social encontra-se subscrito e realizado integralmente pelo Municipio de Mafra.
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Artigo 6.9

Alteracao do capital social

1 - O capital social da GIATUL, E.M., S.A., pode ser alterado por deliberagdo da Assembleia Geral.

2 - O capital social da GIATUL, E.M., S.A., pode ser alterado nos termos da lei ou mediante a

incorporagdo de reservas, a fim de responder as respetivas necessidades permanentes e aos

objetivos fundamentais dos servigos de interesse econdmico geral a que se dedica.

3 - As agbes que sejam arrestadas, penhoradas ou apreendidas a ordem de qualquer processo

judicial e ou por dividas ao Estado ou a Sequranca Social, poderdo ser amortizadas pela empresa,

pelo valor que lhes for atribuido pelo dltimo balango social aprovado.

Artigo 7.0

Delegagdo de competéncias

1 - Nos termos e para os efeitos previstos no n.%2 1 do artigo 27.° do regime juridico da atividade

empresarial local e das participagbes locais aprovado pela Lei n.9 50/2012, de 31 de agosto, o

Municipio de Mafra delega na GIATUL, E.M., S.A., os seguintes poderes de autoridade necessarios a

prossecucdo do seu objeto social:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

Utilizar as vias publicas municipais para o exercicio das suas fungbes;

Requerer a constituicdo de serviddes e a expropriagdo por utilidade publica;

Preparagdo e condugdo dos processos administrativos e materiais tendentes a integracé@o no
seu ativo, sem contrapartida para o Municipio, de infraestruturas, sem prejuizo da respetiva
dominialidade publica;

Pratica de todos os atos relativos a preparacgéo, langamento, condugdo e contratualizagdo dos
processos administrativos de contratagdo publica, em beneficio e representacdo do Municipio
de Mafra, tendentes a celebragdo de contratos de obras publicas e de concesséo de obras e de
servigos publicos;

Administrar os bens do dominio publico ou privado do municipio de Mafra que sejam afetos ao
exercicio da sua atividade;

Fiscalizar o cumprimento e a aplicagdo das normas legais, dos seus regulamentos e
regulamentos municipais relativos ao parque de campismo de Mil Regos e de parques de
autocaravanismo podendo, através de pessoal por si credenciado, levantar autos e
participagGes a remeter a Camara Municipal de Mafra;

Instrugdo dos processos de contraordenagdo por violagio dos seus regulamentos ou dos
regulamentos municipais aplicaveis no ambito das atividades que constituem o seu objeto

social;
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h) Procedimento de cobranca de taxas, tarifas e pregos, no ambito da prossecugdao do seu

i)

k)

objeto;

Preparar e apresentar candidaturas a financiamentos ou fundos nacionais e comunitarios que
se encontrem disponiveis para as atividades por si desenvolvidas, bem como celebrar
contratos programa com outras entidades publicas;

Todos os demais poderes administrativos de autoridade publica previstos na Lei, cujo exercicio
ndo seja da competéncia exclusiva do municipio de Mafra, necessarios a prossecucdo do seu
objeto social.

De administragdo de bens de dominio publico que sejam afetos ao exercicio da atividade de
gestdo, exploragdo e manutengdo de parques e zonas de estacionamento;

De fiscalizagdo, de acordo com o preceituado no artigo 5.2 do Decreto - Lei n.% 44/2005, de
23 de fevereiro, no Decreto - Lei n.9 327/98, de 2 de novembro, com a redagdo introduzida
pela Lei n.° 99/99, de 26 de julho, e no Decreto - Lei n.® 107/2018, de 29 de novembro, do
cumprimento das disposicbes do Codigo da Estrada, da legislagdo complementar e dos
regulamentos municipais relativos ao estacionamento de duragéo limitada nas vias publicas
sob jurisdigdo do Municipio de Mafra, de acordo com essas areas que vierem a ser definidas

por essa entidade, bem como instruir e processar as respetivas contraordenacgdes;

m) De fiscalizagdo, de acordo com o preceituado no Decreto - Lei n.° 81/2006, de 20 de abril, do

n)

cumprimento das disposicBes legais ali previstas nos seus artigos 6.°, 10.9 e 12.2 e da
correspondente legislagdo complementar e regulamentos municipais, quanto aos parques de
estacionamento sob jurisdicdo do Municipio de Mafra, bem como instruir e processar as
respetivas contraordenacoes;

O pessoal que para tal for designado por deliberagdo do Conselho de Administragdo, detera as
competéncias e prerrogativas de autoridade publica destinadas a fiscalizagdo do cumprimento
e da garantia da efetiva aplicagdo das normas legais e regulamentares que disciplinem as

matérias referidas nas alineas |) e m) anteriores.

2 - O Conselho de Administragdo podera designar pessoal da empresa para o exercicio de funcdes
de autoridade concedidas nos termos do numero anterior, sendo-lhes aplicavel o estatuto previsto
no artigo seguinte.

3 - As obras e servigos promovidos pela empresa, executados com recurso a meios proprios ou por
terceiros por si contratados, ndo carecem de licenciamento municipal desde que 05 mesmos sejam
antccipadamente comunicados a Camara Municipal de Mafra e ndo merecam qualquer objecédo por
parte desta no prazo de 30 (trinta) dias.

4 - A GIATUL, E.M., S.A., tem o direito de utilizar 0 dominio publico municipal para o cumprimento

das suas obrigagOes, designadamente mediante afetagdo para efeito de implementacdo e exploragio

5de 18



GIATUL - Atividades Ludicas, Infraestruturas e Rodovias, E.M., S.A.

Estatutos

de infraestruturas relacionadas com o exercicio da sua atividade, nos termos legalmente previstos; e
pode ainda propor o recurso a regime legal de expropriacbes, quando tal se mostre necessario ou

conveniente.

Artigo 8.0
Funcdes de autoridade
O pessoal da empresa a quem sejam atribuidas fungdes de autoridade, de acordo com o disposto no
artigo anterior, é equiparado, no exercicio das suas funcdes, aos trabalhadores da administracdo

local, gozando das prerrogativas resultantes das normas legais aplicaveis.

CAPITULO II

Orgios Sociais

Secgao I

Disposicoes gerais

Artigo 9.0
Orgdos Sociais
Sado o6rgdos sociais da GIATUL, E.M., S.A., a Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo e o

Fiscal Unico.

Artigo 10.°

Mandato
1 - O mandato dos titulares dos 6rgdos sociais coincide com o dos titulares dos 6rgdos autarquicos,
sem prejuizo dos atos de exoneragdo e da continuagdo de fungbes até a efetiva substituicdo.
2 - No termo do respetivo mandato, os membros dos 6rgdos sociais mantém-se em fungdes até a
posse dos respetivos sucessores.
3 - Os membros dos érgdos sociais que cessem fungdes antes de terminado o periodo do respetivo
mandato, em virtude de rendncia, demissdo, destituicdo, morte ou qualquer outra causa que
impossibilite a continuagdo em fungbes sdo substituidos por membro suplente ou por membros

nomeados em substituicdo, pelo periodo ainda ndo decorrido do mandato em curso.
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Secgao II

Assembleia Geral

Artigo 11.0
Composicdo da Assembleia Geral
1 - Compete a Cadmara Municipal de Mafra designar o representante do Municipio na Assembleia
Geral.
2 - Podem participar nas Assembleias Gerais o Conselho de Administracéo e o Fiscal Unico, os quais

nao tém direito de voto.

Artigo 12.°
Competéncias da Assembleia Geral
1 - A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a lei e os presentes estatutos
atribuam competéncia.
2 - Compete em especial a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Mesa da Assembleia Geral e os membros do Conselho de
Administragao;

b) Deliberar, nos termos da lei, sobre as remuneragGes dos membros dos 6rgéos sociais;

¢) Apreciar e votar, até 31 de margo de cada ano, os instrumentos de prestacdo de contas com
referéncia a 31 de dezembro referidos no n.° 2 do artigo 23.9;

d) Apreciar e votar, até 15 de outubro de cada ano, os instrumentos de gest3o previsional
relativos ao ano seguinte, referidos no n.% 1 do artigo 23.9;

e) Aprovagdo das orientagSes anuais da empresa, em linha com as Orientacdes Estratégicas
definidas nos termos do artigo 37.2 do regime juridico da atividade empresarial local e das
participac8es locais aprovado pela Lei n.® 50/2012, de 31 de agosto;

f) Proceder a apreciagdo geral da administracdo e fiscalizacdo da empresa;

g) Deliberar sobre alteragdes dos presentes estatutos;

h) Deliberar sobre aumentos de capital, emissdo de valores mobilidrios com direitos de voto,
fusdo, cisdo, transformagao, dissolugdo e liquidacio da sociedade;

i) A solicitagdo do respetivo acionista, autorizar a alienacdo de acdes, incluindo a sua oneracdo
por qualquer forma, a constituicdo de usufruto sobrc as agdes, bem como a permuta, doagdo
ou qualquer outra forma de transmissao;

J) Deliberar sobre a aquisigdo e a alienacdo de acdes proprias;

k) Deliberar sobre a emissdo de obrigacdes e outros valores mobiliarios;
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/) A solicitagdo do conselho de administragdo, autorizar a aquisicdo e alienagdo de imoveis e de
participagdes sociais, bem como a realizagdo de investimentos, uns e outros quando de valor
superior a 20% dos fundos préprios;

m) Designar o auditor externo da sociedade.

Artigo 13.9

Mesa da Assembleia Geral
1 - A mesa de Assembleia Geral é composta por um presidente e por um secretario, eleitos pela
Assembleia Geral.
2 - As competéncias da Assembleia Geral sdo as definidas na lei comercial e no regime juridico da
atividade empresarial local e das participagdes locais aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31 de
agosto.
3 - Compete ao Presidente convocar as reunides, dirigi-las e exercer as demais fungdes conferidas
por lei, pelos presentes estatutos e, ainda, por deliberagGes da Assembleia Geral.
4 - Os membros da Assembleia Geral ndo sdo remunerados e mantém-se em efetividade de fungées

até a nomeagdo dos membros que os substituam.

Artigo 14.°
Funcionamento
1 - A Assembleia Geral reine-se na sede da GIATUL, E.M., S.A., ou noutro local indicado
expressamente na convocatoria.
2 - A Assembleia Geral retine-se ordinariamente:
a) Até ao dia 31 de margo, para apreciar e votar os instrumentos de prestacio de contas e a
proposta de aplicagdo dos resultados do exercicio anterior;
b) Até ao dia 15 de outubro, para apreciar e votar os instrumentos de gestdo previsional
referentes ao exercicio do ano seguinte.
3 - A Assembleia Geral pode reunir extraordinariamente por iniciativa do presidente da mesa, a
requerimento do acionista ou do Conselho de Administragao.
4 - Sempre que seja requerida a realizacdo de uma reunido extraordinaria da Assembleia Geral, o
presidente da mesa convoca-la-a no prazo de 10 (dez) dias, a contar da recegdo do respetivo
requerimento.
5 - Se o presidente da Mesa ndo convocar a reunido que tinha sido requerida dentro do prazo fixado
numero anterior, podem os requerentes fazé-lo diretamente, invocando na carta convocatéria tal

circunstancia.
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6 - A Assembleia Geral pode deliberar com dispensa das formalidades prévias, caso estejam

presentes ou devidamente representados todos os titulares do respetivo capital social e todos

manifestem a vontade de que Assembleia se constitua e delibere sobre determinado assunto.

7 - Salvo nos casos em que a lei ou os presentes estatutos exigiam maioria qualificada, as

deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria de votos emitidos.

Secgdo III

Conselho de Administracao

Artigo 15.9

Composicao

1 - O Conselho de Administracdo € o 6rgdo de gestdo da GIATUL, E.M., S.A., e é composto por um

presidente e dois vogais.

2 - Os referidos membros estdo dispensados de prestar caugdo pelo exercicio dos seus cargos.

Artigo 16.°

Competéncias

1 - Compete ao Conselho de Administracgado:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)
b))
k)

Gerir a empresa, praticando todos os atos e operagdes relativos ao objeto social;

Administrar o seu patrimonio;

Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens méveis ou imoveis diretamente relacionados com o
objeto social.

Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da empresa e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matéria de pessoal e da sua remuneracao;
Contratar trabalhadores, rescindir os respetivos contratos e exercer sobre eles a competente
agao disciplinar;

Constituir mandatarios com os poderes que julgar convenientes, incluindo os de
substabelecer;

Celebrar contratos no dmbito e para prossecucdo do objeto social;

Autorizar a execugao de obras e trabalhos, fixando os termos e condigcdes a que devem
obedecer;

Abrir e movimentar contas bancarias;

Organizar e atualizar o cadastro dos bens da empresa;

Exercer as demais competéncias legalmente previstas na lei comercial e na lei geral.
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2 - Compete ainda ao Conselho de Administragdo elaborar todos os documentos e prestar toda a
informagdo institucional e econémico-financeira da GIATUL, E.M., S.A., submetendo a aprovagdo da
Assembleia Geral:

a) As propostas de orientagdes anuais;

b) Os projetos de instrumentos de gestdo previsional;

¢) Os documentos de prestagao anual de contas e de proposta de aplicacdo de resultados;

d) Quaisquer outras informagdes e documentos solicitados para o acompanhamento sistematico
da situagao da empresa local e da sua atividade, com vista, designadamente, a assegurarem a
boa gestdo dos fundos publicos e a evolucdo institucional e econémico-financeira.

3 - O Conselho de Administragdo pode delegar em qualquer um dos seus membros algumas das
suas competéncias, definindo em ata os limites e condi¢Bes do seu exercicio.

4 - O Conselho de Administragdo pode ainda delegar a gestdo técnica, administrativa e financeira
corrente da GIATUL, E.M., S.A., num administrador com fungdes executivas ou, em alternativa, num
Diretor Geral que nao faz parte do Conselho de Administragéo.

5 - O Conselho de Administracdo pode constituir procuradores ou mandatarios da empresa, fixando

com toda a precisdo os atos que estes podem praticar e a duracdo do mandato.

Artigo 17.0
Presidente do Conselho de Administracao
1 - Compete ao presidente do Conselho de Administracéo:
a) Coordenar a atividade do 6rgdo a que preside e propor a distribuicdo de matérias pelos
administradores quando a isso aconselhem as conveniéncias da gestdo;
b) Convocar e presidir as reunides;
¢) Representar a empresa em juizo e fora dele, podendo delegar a representacdo em qualquer
um dos administradores ou em pessoa especialmente habilitada para o efeito;
d) Providenciar a correta execugdo das deliberagdes;
e) Exercer os poderes que o Conselho de Administracéo [he delegar.
2 - Nas suas faltas e impedimentos o presidente sera substituido pelo membro do Conselho de
Administragdo por si designado ou, na falta de designagdo, pelo membro do Conselho de
Administracdo mais idoso.

3 - O Presidente ou quem o substitua tem voto de qualidade.
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Artigo 18.°

Reunides
1 - O Conselho de Administracdo fixa as datas ou a periodicidade das suas reunides ordinarias.
2 - O Conselho de Administragdo reune extraordinariamente sempre que o Presidente o convocar,
quer por iniciativa propria, quer por solicitacdo do fiscal Unico ou de, pelo menos, dois vogais.
3 - Das reunides ordinarias ou extraordinarias realizadas pelo Conselho de Administragdo serd
sempre lavrada a respetiva ata, da qual constardo as deliberagdes que foram tomadas.
4 - O Conselho de Administragdo ndo pode reunir nem deliberar sem a presenca da maioria dos
seus membros.
5 - Fora dos casos em que se dispde de modo diverso, as deliberages serdo tomadas por maioria
simples dos votos, tendo o presidente, ou quem o substituir, em caso de empate, voto de qualidade.
6-E proibido o voto por correspondéncia ou por procuracio.
7 - Consideram-se validamente convocadas as reunides que se realizem periodicamente em local,
dias e horas pré-estabelecidas ou as reunides cuja realizacdo tenha sido deliberada em reunido
anterior, na presenga ou com conhecimento de todos os membros do Conselho de Administragao,
com a indicagdo de local, dia e hora, ou ainda as reunides convocadas com a antecedéncia de, pelo

menos, cinco dias.

Artigo 19.°
Estatuto remuneratério
O estatuto remuneratério dos membros do Conselho de Administracdo obedece ao disposto no
regime juridico da atividade empresarial local e das participacbes locais aprovado pela Lei n.°
50/2012, de 31 de agosto, no Estatuto do Gestor PUblico e do estatuto que vier a ser definido pela
Assembleia Geral.
Artigo 20.°
Forma de obrigar
1 - A GIATUL, E.M., S.A,, obriga-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois administradores;
b) Pela assinatura de um administrador ou do diretor geral, no &mbito dos poderes nele
delegados;
¢) Pela assinatura de mandatario ou mandatarios, no @&mbito dos poderes que lhe tenham sido
conferidos, ou de procuradores especialmente constituidos, dentro dos limites da respetiva
procuragao.
2 - Fica expressamente proibido anos administradores e mandatarios obrigar a saciedade em atos e

contratos estranhos aos negdcios sociais.
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Secgdo IV

Fiscal Unico

Artigo 21.°

Fiscal Unico
1 - A fiscalizagdo dos negécios e atos da empresa compete a um Fiscal Unico, que deve ser um
Revisor Oficial de Contas ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.
2 - O Fiscal Unico terd sempre um suplente que sera revisor oficial de contas ou sociedade de
revisores oficiais de contas.
3 - Sem prejuizo das competéncias atribuidas pela lei comercial, compete, em especial, ao Fiscal
Unico:

a) Emitir parecer prévio relativamente ao financiamento e a assuncio de quaisquer obrigacdes
financeiras;

b) Emitir parecer prévio sobre a necessidade da avaliagdo plurianual do equilibrio de exploracdo
da empresa e, sendo caso disso, proceder ao exame do plano previsional dos mapas de
demonstracdo de fluxos de caixa liquidos atualizados na otica do equilibrio plurianual dos
resultados;

¢) Emitir parecer prévio sobre a celebragdo de contratos programa, com os correspondentes
subsidios a exploracdo;

d) Fiscalizar a agao do Conselho de Administragao;

e) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes servem de
suporte;

f) Participar aos drgdos e entidades competentes as irregularidades, bem como os factos que
considere reveladores de graves dificuldades na prossecucdo do objeto da empresa;

g) Proceder a verificagdo dos valores patrimoniais da empresa local ou por ela recebidos em
garantia, depdsito ou outro titulo;

h) Remeter semestralmente ao Municipio informacdo sobre a situacdo econémico-financeira da
empresa;

i) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa, a solicitacdo do Conselho
de Administracdo;

J) Emitir parecer sobre os instrumentos dc gestdo previsional, bem como sobre o relatério do
Consclho de Administragdo e contas do exercicio;

k) Emitir a certificagdo legal das contas.

4 - O Fiscal Unico assistira as reunides do Conselho de Administracdo sempre que seja convocado.
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CAPITULO III

Patrimoénio, financas e formas de gestdo

Artigo 22.0
Principios de gestdo

1 - A gestdo da GIATUL, E.M., S.A., realiza-se por forma a assegurar a sua viabilidade econédmica e
equilibrio financeiro, com respeito pelo disposto nos presentes estatutos e pelas regras gerais e
principios da boa gestdo, visando igualmente a satisfacdo das necessidades de interesse geral e a
promogado do desenvolvimento do Municipio de Mafra.

2 - Na gestdo da GIATUL, E.M., S.A., ter-se-d0 em conta, nomeadamente, os seguintes principios
orientadores:

a) Satisfacdo do cliente municipal e dos utentes dos servicos prestados, assegurando elevados
parametros de qualidade de gestdo, quer no que respeita aos meios e processos utilizados,
quer no que respeita ao resultado final;

b) Implementagdo de processos de controlo interno respeitantes a qualidade do servico que
presta ao Municipio;

c) Implementagdo de linhas de orientacdo sobre boas praticas a seguir no planeamento,
execucdo e controlo dos servigos determinados pelo Municipio, em consondncia com um
modelo de custo beneficio;

d) Celebragdo de contratos-programa com o Municipio, concretizando, nestes, as determinagdes
dos artigos 47.02 e 50.° da Lei n.® 50/2012, de 31 de agosto;

e) Reduzida taxa de desvio de custos nas atividades solicitadas pelo Municipio;

f) Atuagdo no mercado de forma transparente e ndo discriminatdria aquando da contratagdo de
terceiros, em escrupuloso cumprimento das normas legais que enformam a atividade
administrativa, nomeadamente promovendo de forma sistematica a consulta ao mercado com
um limite minimo de entidades a convidar de modo a tirar partido dos mercados
concorrenciais;

g) Implementagdo de uma politica de gestdo organizacional orientada para a melhoria continua
da organizagdo, através da fixagdo de objetivos para as diferentes estruturas da empresa e de
objetivos individuais;

h) Racionalizagdo dos custos ¢ cncargos com recursos humanos e materiais ao servico das suas
fungbes, incentivando a especializac8o organizacional da empresa e dos seus recursos

humanos;
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i) Comprometimento de toda organizagdo no desenvolvimento e crescimento profissional,
técnico, comportamental e ético, envolvendo os colaboradores e os fornecedores na

concretizacao dos objetivos da empresa e do Municipio.

Artigo 23.°
Instrumentos de gestdo

1 - A gestdao da GIATUL, E.M., S.A., é disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo
previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividade de investimentos e financeiros;

b) Orcamento anual de investimento;

¢) Orcamento anual de exploracdo desdobrada em orgamento de proveitos e orcamento de

custos,

d) Orgamento anual de tesouraria;

e) Balango previsional.
2 - A gestdo da GIATUL, E.M., S.A., é avaliada pelos seguintes instrumentos de prestacdo de
contas:

a) Balango;

b) Demonstragdo de resultados;

¢) Anexo ao balago e demonstracdo de resultados;

d) Demonstracdo dos fluxos de caixa;

e) Relatorio sobre a execucdo anual do plano plurianual de investimentos;

f) Relatdrio do Conselho de Administracdo e proposta de aplicacéo de resultados;

g) Parecer do Fiscal Unico.
3 - O Relatério do Conselho de Administracdo deve permitir uma compreensdo clara da situagdo
econémica e financeira relativa ao exercicio, analisar a evolugdo da gestdo nos setores de atividade
da empresa designadamente no que respeita a investimentos, custos e condigdes de mercado e
apreciar o seu desenvolvimento.
4 - O parecer do Fiscal Unico deve conter a apreciacdo da gestdo, bem como do Relatério do
Conselho de Administragdo e a apreciacdo da exatiddo das contas e da observancia da lei e dos

estatutos.

Artigo 24.°
Deveres de informacao e transparéncia
1 - Sem prejuizo do disposto na lei comercial, a GIATUL, E.M., S.A., elaborara, e disponibilizara, de

forma atempada e completa, todos os respetivos instrumentos de gestdo previstos nos presentes
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estatutos, bem como quaisquer outras informagdes e documentos solicitados pelo Municipio ou
quaisquer outras entidades publicas com competéncias de fiscalizacdo ou auditoria.
2 - A GIATUL, E.M., S.A., disponibiliza a Direcdo-Geral das Autarquias Locais a informac3o prevista
no n.° 3 do artigo 42.° do regime juridico da atividade empresarial local e das participagbes locais
aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, nos termos e condic¢Bes ai previstos.
3 - AGIATUL, E.M., S.A,, atualiza permanentemente no seu sitio de Internet a seguinte informacdo:

a) Contrato de sociedade e estatutos;

b) Estrutura do capital social;

¢) Identidade dos membros dos 6rgdos sociais e respetiva nota curricular;

d) Montantes auferidos pelos membros remunerados dos 6rgdos sociais;

e) Numero de trabalhadores, desagregado segundo a modalidade de vinculagdo;

f} Planos de atividades anuais e plurianuais;

g) Orcamento anual;

h) Documentos de prestagdo de contas, incluindo, pelo menos, o relatério anual e contas e o

parecer do Fiscal Unico;
i) Plano de Prevencgdo da Corrupgdo e dos Riscos de Gest3o;

J) Outros documentos que se revelem necessarios.

Artigo 25.9

Equilibrio das contas e empréstimos
1 - A GIATUL, E.M., S.A., rege-se pelos principios da transparéncia financeira, sendo a sua
contabilidade organizada de forma a permitir a identificacdo dos fluxos financeiros entre ela e o
Municipio de Mafra.
2 - A GIATUL, E.M., S.A., deve apresentar resultados anuais equilibrados.
3 - A GIATUL, E.M,, S.A., pode contrair empréstimos a curto, médio e longo prazo, desde que ndo
sejam a favor do Municipio, e emitir obrigacdes.
4 - A operagdo prevista ano numero anterior que possa afetar os limites de endividamento do

Municipio carece de autorizagdo prévia do Municipio de Mafra.

Artigo 26.°

Contabilidade
1 - A empresa aplicard obrigatoriamente o regime geral de contabilidade previsto no sistema
contabilistico aplicdvel e deve responder as necessidades da gestdo empresarial e permitir um

controlo orgamental permanente.
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2 - A GIATUL, E.M., S.A., deve dispor de um sistema de contabilidade analitica para informagdo dos
rendimentos e gastos operacionais anuais.
3 - A GIATUL, E.M., S.A., adota procedimentos de controlo interno adequados a garantir a

fiabilidade das contas e demais informacado financeira.

Artigo 27.9

Patrimoénio
1 - O patrimodnio da GIATUL, E.M., S.A., é constituido pelos bens e direitos recebidos ou adquiridos
para ou no exercicio da sua atividade.
2 - A empresa pode dispor dos bens que integram o seu patriménio nos termos da lei e dos
respetivos estatutos.
3 - E vedada & empresa a contracdo de empréstimos a favor das entidades participantes e a

intervengdo como garante de empréstimos ou outras dividas das mesmas.

Artigo 28.0
Rendimentos
Constituem receitas da GIATUL, E.M., S.A.:
a) As provenientes da sua atividade;
b) O rendimento dos bens préprios;
¢) As compensagdes, comparticipacdes, dotagdes, subsidios e indemnizagbes compensatdrias
que Ihe sejam destinados;
d) O produto da alienagdo de bens préprios ou da sua oneracgio;
e) As doagdes, herancas e legados;
f) O produto da contracdo de empréstimos, bem como da emissdo de obrigagdes ou de outros
titulos de divida;

g) Qualquer outra que por lei ou contrato venham a receber.

Artigo 29.°
Fundos de reservas e aplicacdo dos resultados
1 - A GIATUL, E.M., S.A., constitui as provisdes, reservas e fundos julgados necessarios e Uteis,
sendo obrigatdria a constituigdo de:
a) Reserva legal;
b) Reserva para investimentos;

¢) Fundo para fins sociais.

16 de 18



GIATUL - Atividades Ludicas, Infraestruturas e Rodovias, E.M., S.A.

Estatutos

2 - A empresa deve constituir em cada exercicio a respetiva reserva legal a qual ndo pode ser
inferior a 10% do resultado liquido do exercicio deduzido da quantia necessaria a cobertura de
prejuizos transitados.

3 - A reserva legal s6 pode ser utilizada para incorporagdo no capital social ou para cobertura de
prejuizos transitados.

4 - Constitui reserva para investimentos a parte dos resultados apurados em cada exercicio que |he
for destinada e as receitas provenientes de comparticipacbes, dotagbes ou subsidios de que a
GIATUL, E.M., S.A., seja beneficiaria e que se destinem a esse fim.

5 - O fundo para fins sociais sera fixado pelo Conselho de Administracdo em percentagem dos
resultados e destina-se a financiar beneficios sociais ou a prestacdo de servicos coletivos de
interesse relevante aos trabalhadores da empresa.

6 - Quando a conta de resultados do exercicio encerrar com lucros, o Conselho de Administracdo
apresentard proposta a Assembleia Geral de atribuicdo dos mesmos, a qual pode livremente
deliberar sobre a mesma, nomeadamente derrogando total ou parcialmente o direito dos acionistas
ao lucro.

7 - Podem ser efetuados adiantamentos sobre lucros, no decurso de um exercicio, nos termos

permitidos por lei e deliberados pelo Conselho de Administrac&o.

Artigo 30.°
Controlo financeiro
A gestdo da empresa estd sujeita a fiscalizagdo pelo Tribunal de Contas e pela Inspecdo-Geral das

Finangas, nos termos da lei.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 31.°
Estatuto do pessoal
1 - O estatuto do pessoal é definido pelo regime juridico do contrato de trabalho, sendo a
contratagdo coletiva regulada pela lei geral.
2 - Os funciondrios e agentes da administrag3o do Estado, rcgional ¢ local podem exercer funcdes
na GIATUL, E.M., S.A,, e de um modo geral qualquer pessoa com relacdo juridica de emprego

publico, podem exercer fun¢Bes na GIATUL, E.M., S.A., mediante acordo de cedéncia de interesse
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publico, nos termos da lei que estabelece os regimes de vinculagdo, de carreiras e de remuneragdes
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas.

3 - Ao pessoal da GIATUL, E.M., S.A., é aplicavel o regime geral da seguranga social, sem prejuizo
do pessoal que a data da entrada na empresa seja subscritor da Caixa Geral de Aposentagdes e opte

pela manutencdo desse regime.

CAPITULO V

Disposigdes finais

Artigo 32.©
Alienacdo, dissolucdo, transformacéo, integracao e fusdo
A alienagdo, dissolugao, transformacdo, integracdo e fusdo da GIATUL, E.M., S.A., realiza-se nos
termos previstos no regime juridico da atividade empresarial local e das participagdes locais

aprovado pela Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto.

Artigo 33.°
Litigios
A resolucdo de qualquer diferendo entre o acionista e a GIATUL, E.M., S.A., resultante do presente
contrato ou de quaisquer atos sociais serdo dirimidos por tribunal arbitral, com sede em Mafra,
constituido nos termos da Lei n.° 63/2011, de 14 de dezembro, ou qualquer outra que lhe venha a

suceder.
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